Deniz Yasamini Koruma Dernegi TUZUGU

Madde 1-
Dernegin Adi ve Merkezi

A-) Dernegin Adi: "Deniz_Yasamini_Koruma Dernegi" dir. Kisacasi (DYK) ingilizce olarak
"Marine Life Conservation Soclety" seklindedir.
(Bundan sonra "dernek” ismi ile anilacaktir.)

B-) : Dernek merkezi istanbul'dadir.

Dernek Yoénetim Kurulu karari ile Uluslararasi faaliyette ve igbirliginde bulunabilir. Yurt icinde
ve yurt disinda sube ve/veya irtibat blrosu ve/veya temsilcilikler agabilir, yurt diginda dernek
ve/veya Ust kurulus kurabilir. Dernek adresini degistirebilir. Temsilciligin adresi yénetim kurulu
karariyla temsilci olarak goérevlendirilen kisi ve/veya kisiler tarafindan o yerin mulki amirligine
(30) Otuz gun iginde yazili olarak bildirilir.

C-) Forsu : Ust 4 alt 4 oval cizgi ile (ist mavi alt koyu mavi sekilde bir daire olugturan birbirini
takip eden cizgilerden olusur. Logo'nun anlami sirdirilebilirlik ve gelecek deniz yagami ile
evrensel geri ddnisimU anlatan gizgilerden olusmus bir dairedir.
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seklindedir.

D-) Adresi : Heybeliada Mahallesi, Bahriye Hamam Sokak No: 43/A Heybeliada
/ istanbul

Madde 2-
Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek igin Dernekge Siirdiiriilecek Galisma
Konulari ve Bigimleri

Dernegin Amaci : Sivil toplum faaliyetlerinin etkinlestiriimesi. Glke genclerinin ve dernek
dyelerinin sportif faaliyetlerinin gelistiriimesini saglamak ve bu konuda calismalar yapan Kisi
ve kuruluslara destek vermek amaci ile Anayasamizin 6ngdérdigu esaslara bagh ve uygun
olarak; su altini ve GstinU seven, Uye, sivil toplum kurum ve kuruluglari, duyarli insanlarin,
tanisma ve gorugmelerini saglamak, birbirlerini daha yakindan tanimasina yardimci olmak ve
bdylece karsilikli dostluk, sosyal, kilttirel baglarini guglendirmek ve gelistirmek, benzeri
degerleri paylasan ve c¢ikarlara dayanmayan iligkiler ile insanlari bir araya getirmek,
kamuoyunda etkin lobi olusturmak, Uyelerinin kisisel ve toplumsal gelismelerinde onlara
yardimci olacak bilgi ve yetenekleri arttirmak icin gerekli olanaklari saglamak, toplumun fiziki




ve sosyal ihtiyaglarini taniyip bu konulara egilmeye 6zendirmek, etik standartlari, mesleki bir
sorumluluk kabul ederek bu mesleki sorumluluklari uygulamak ve geligtirmek, basta Kara,
Deniz, sualti ve sulstu ile sahillerde mevcut ve olusacak kirliligin onlenmesine yonelik
bilinglendirme ¢alismalari yapmak, bunlarin temizlenmesi, toplumun bilinglendiriimesi,
insanlarin sdrdurdlebilir yagam kalitelerinin korunmasi ile strduralebilir deniz yagamini, insan
hayatini korumak ve gelistirmek ile birlikte kaliteli yasam icin gerekli her turll spor dallar (su
alti ve su Ustl sporlari, tenis, basketbol vb.) tim spor branslarinda egitmen, antrenér, hoca,
ogretmen ile topluma fayda yaratmak. Bu amagcla deniz kultiri kavraminin kamuoyunda
yerlestiriimesine galismak, bu yondeki her turll faaliyet ve projeyi bizzat dogrudan ya da
dolayl olarak yurtutmek, bu tir ¢alismalari tesvik etmek; resmi kuruluslarla, gergek ve tizel
kisilerle bu amagclara hizmet edecek her turlu proje geligtirmek ve yuritmek, koordineli olarak
calismak, isbirligi yapmak, ilgili konularda danigsmanlik veya bilirkisilik saglamak, deniz
kirliliginin ve bunun sebebinde olusan ekolojik dengesizligin ortadan kaldiriimasinin 6nlenmesi
ve deniz kaltdrinun gelistirimesinde kamuoyunu bilinglendirmeye yonelik temizlik amacli,
eylemsel ve bilimsel dalis etkinlikleri dizenlemek ve bunlarla sinirli olmaksizin resmi
kuruluglara, gercek ve tizel kisilere Dernek amaclarina uygun her tirli destek vermek; Ayrica
Turkiye de SCUBA (Aletli Dalig) aktivitesinin tanitiimasi, sevdiriimesi, gelistiriimesi igin
calismalarda ve bu husus da gerekli egitimlerin verilmesi, aktivite dizenlenmesi, her tarld
faaliyetlerinde bulunmak.

e Her tarld deniz, kara, hava aktivitesi ve sporunun yapilmasi, yaptiriimasi, sevdiriimesi
ve gelistiriimesi igin gerekli egitim, konferans yapilmasi vb., malzeme alimi, satimi,
kiralanmasi,

e Deniz kulturinun toplumda gelistiriimesi ve deniz Kirliliginin 6nlenmesine iligkin
toplumun bilinglendirilmesi adina ilkogretim, ortadgretim, lise ve universitelerle sinirli
olmaksizin her turli kurum ve kuruluslara yonelik ve/veya kamuoyuna agik etkinlikler,
yarisma, festivaller, senlikler, konferanslar, paneller, fuar organizasyonlari vb
dizenlemek;

e Deniz Kkirliliginin énlenmesi ve deniz kdltirinin gelistiriimesinde kamuoyunu
bilinglendirmeye yonelik televizyon, radyo programlari hazirlamak, sureli veya suresiz
yayinlar hazirlayip bu yayinlari kamuya Ucretsiz veya Ucretli ulastirmak;

e Bunlarla sinirh olmaksizin talep edilmesi durumunda, faaliyetler sonrasi yapilacak
degerlendirmeler ve raporlarin kamuya her turlt mecrada ve her tirlG surette iletiimesi,
temizlik caligmalarina iliskin neticeler ve gorsellerin sergilenmesi ve bu sayede halkin
bilinglendiriimesi;

e Sualti ve su Usti arama kurtarma hizmeti vermek, diger hizmet veren kurum ve
kuruluglarla isbirligi yapmak, destek vermek, destek almak egitim programlari
dizenlemek, dizenlenen programlarina katiimak;

e Arama ve kurtarmaya ve yapilacak etkinlikler icin katilabilecek gonulll kigileri
saptamak,



Bu kisilere gerek teskilatlanmada ve gerekse arama ve kurtarmaya katilacak kisilere
yurt icinden ve yurt disindan saglanan yetkili kisilerin araciligi ile egitimler vermek,
seminerler dizenlemek, dizenli tatbikatlar ile calismalar yapmak,

ilgi alani iginde kalan konularda arastirma yapmak, arastirma yaptirmak, konferans,
panel, seminer, sempozyum dizenlemek, sergi acmak, burs vermek, kitap, brosdr,
dergi, bllten ve benzeri yayinlari ¢ikarmak, kredi temin etmektir.

Merkez idareleri olarak Milli Egitim Bakanligi, Genglik ve Spor Bakanhgi, Orman
Bakanhg\, igisleri Bakanligi, Bayindirlik Bakanhgi, Saglik Bakanhgi ve ilgili bakanliklar,
Genelkurmay Baskanligi, Kara Kuvvetleri Komutanhidi, Jandarma Genel Komutanligi,
Deniz Kuvvetleri Komutanhgt,

Hava Kuvvetleri Komutanligi, Emniyet Genel Mudurliga, Turk Hava Yollari Genel
Mudurliga, Genglik ve Spor Genel Muiduarlagu, Dagcilik Federasyonu, Sualt
Federasyonu, Kayak Federasyonu, Telsiz Genel Miudurligu, Harita Genel Midurligu,
Afet isleri Genel Mudiirligi, Turk Hava Kurumu, PTT Genel Midurliigi, Meteoroloji
Genel Mudurligu basta olmak Uzere tim kamu kuruluslari ile gérismeler yapmak,
iliskiler kurmak,

Universite, Fakiilte, Akademi, Yiiksekokullar, Spor Kullipleri, Spor Dernekleri, Turizm
Firmalari ile gérismeler yapmak, iligkiler kurmak

Tasra Tegkilatlarinda Valilikler, Kaymakamliklar, Jandarma Karakollari, Emniyet
Muddrlikleri, Bakanlik Teskilatlari, Hastaneleri, Genglik ve Spor il Mudirlikleri ile
gbrismeler yapmak, iligkiler kurmak,

Basta bu sayilan kurum ve kuruluslar olmak Uzere amag ve ¢alisma bigimine uygun
konularda 6zel kuruluslar, vakiflar ve dernekler ile iligki kurmak,

Tdm bu sayilan kurumlar diginda da ileride amagclarina uyan tim kurum ve kuruluslar
ile iligki kurmaktir.

S6z konusu faaliyetlerin finansmani agisindan gondlliler, dernek Uyeleri ve destek
vermek isteyen kamu kurum ve kuruluslari, gergek ve tiizel kisiler tarafindan yapilacak
nakti, maddi ve/veya ayni yardim, destek ve katilimlarin yukarida belirtilen faaliyetlerin
gerceklestiriimesi ydéninde kullaniimasi;

Cevre ve deniz kultiru ile ilgili faaliyet gésteren her tirlG kurum, kurulug, dernek ve
gonullu olusumlar ile yukarida belirtilen faaliyetler gergevesinde kiltirel, bilimsel ve
eylemsel igbirligi yapmak;

Deniz kirliligi konusundaki sorunlari teghis etmek, envanter ¢ikartmak, analiz etmek ve
¢bzimlemek igin calismalar yapmak, bu konuda Universite ve bilimsel kuruluslarla
igbirligi yapmak;

Deniz ve Cevre konularinda, konferans, seminer, kurs, sergi ve egitim gezileri, tesvik
edici yarisma ve sportif faaliyetler diizenlemek;



e Cevre kirliligi, deniz kirliligi, deniz kultiru, su sporlari, su aktiviteleri, arama ve kurtarma
gibi dernegin ¢aligmalarini kapsayan konularda dernek Gyelerine yonelik bilgilendirme
seminerleri, dernek i¢i gelisim programlar dizenlemek, Dernek etkinliklerine 6zel
durumlara iligkin teorik ve pratik dernek ici egitimler dizenlemek;

e Ydururlukteki mevzuat cergevesinde, ilgili yasal mercilerden izin alinmak ve bildirimde
bulunmak kaydi ile:

Ulke yararina yonelik ve dernedin amaglarina uygun olarak uluslararasi faaliyetlerde
bulunmak. Bu kapsamda, yabanci llkelerde deniz kirliligi ve deniz kultiri konusunda faaliyette
bulunan ve/veya bu faaliyetleri destekleyen Universiteler, enstitiler, bilimsel kuruluglar,
Turkiye'nin taraf oldugu uluslararasi o6rgutler, dernekler, vakiflar ve federasyonlari ve
konfederasyonlari tespit etmek; bunlarla iligki kurmak; bunlara tye olmak ve yaptiklar
calismalari, uyguladiklari bilimsel, teknolojik ve sosyal yontemleri, aldiklari sonuglari
incelemek ve 6grenmek ve bunlari Ulke ve toplum yararina kullanmak; yukarida belirtilen yurt
disindaki kurum ve kuruluglarla sinirli olmaksizin, her tarli yabanci, uluslararasi veya
diplomatik kurum ve kurulusglarla projeler baslatmak ve yuriatmek, igbirligi yapmak ve/veya bu
kurum ve kuruluglara destek saglamak, Turkiye'de bdlgesel temsilcilikleri olarak faaliyet
gOstermek;

e Cevre Kkirliligine yol agan, gevreyi tehdit edici faaliyetlerde bulunan ve/veya ilgili
mevzuata aykiri hareket eden kisi, kurum ve kuruluglar hakkinda gerekli yasal
islemlerin baslatilmasi ve gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla yetkili ve yasal
mercilere basvuruda bulunmak;

e Deniz canlilan ile diger tim sucul canhlarin korunmasi, surdurulebilir yasamin
korunmasi, bu canlilarin rahatga Ureme, yuvalama, korunma, barinma ve gelecek
nesiller icin de tlrlerin yok olmadan, yok olan turlerin de sisteme geri donUsu igin yapay
resifler konusunda ¢alismalarda bulunmak ve ilgili yasal mercilerden gerekli izni almak
kaydi ile canlilar igin yapay resiflerin yapilmasini saglamak. Deniz canlilarinin izinsiz
avlanmasinin onlenmesi, bu konuda gerekli kamu kurum ve kuruluslarla ortak
calismalarda bulunulmasi, ilgili mevzuata aykiri hareket eden kisi, kurum ve kuruluslar
hakkinda gerekli yasal islemlerin baglatilmasi ve gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla
yetkili ve yasal mercilere bagvuruda bulunmak;

e Dernegin amagclarina uygun olarak tagsinmaz ve taginir mallar iktisap etmek, kiralamak
veya bunlari bagkalarina kiralamak.

Dernek amacini gergeklestirebilmek icin yururlikteki mevzuata uygun olarak benzer amagh
derneklerden, diplomatik kurum ve kuruluglardan, kamu kurum ve kuruluslarindan, mesleki
kuruluslardan vesair gergek ve tlzel kisilerden her turlG maddi yardim veya bagis almak ve
adi1 gecen kurumlara maddi yardimda bulunmak.

1. Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi icin arastirmalar yapmak,

2. Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalari dizenlemek,

3. Amacin gerceklestiriimesi icin gerekli olan her turlG bilgi, belge, dokiman ve yayinlari
temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini duyurmak icin
amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bulten gibi yayinlar ¢ikarmak,
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Amacin gergeklestiriimesi icin saglikli bir calisma ortamini saglamak, her turlu teknik
arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden
ve yurt disindan bagis kabul etmek,

Tuazuk amacinin gergeklestiriimesi icin ihtiya¢c duyulan gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari, sanayi ve sportif isletmeler kurmak ve isletmek,

Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak,
sosyal ve kiulturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirimesi ve devam ettiriimesi igin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb.
duzenlemek veya Uyelerinin bu tur etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tagsinmazlar Uzerinde ayni hak tesis etmek,

Dernek faaliyetleri ve ihtiyaglari dogrultusunda deniz, hava, kara araglarinin alinmasi,
satilmasi veya kiralanmasi,

ihtiyagc durumunda ve gerektiginde yasal kuruluslardan bor¢ almak, leasing yapmak
suretiyle mal kiralamak,

Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gorilmesi durumunda yurt icinde ve yurt disinda
vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona Katilmak, gerekli izin
alinarak derneklerin kurabilecedi tesisleri kurmak,

Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara tGye olmak ve
bu kuruluglarla ortak galismalar yapmak veya yardimlagmak,

Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gorulmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak
Uzere, kamu kurum ve kuruluglari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler
yurutmek,

Dernek uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

Gerekli gorilen yerlerde temsilcilikler agmak,

Dernedin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olugturmak,

Dernek blnyesinde galisma gruplarinin kurulmasi ve bu galisma gruplarinin faaliyetleri
hususunda birey, tlzel, kurum ve kurumlardan yardim kabul etmek.

Dernek ihtiyacglari ve blnyesinde bulunan sahibi oldugu tasinir, tagsinmaz mallarla,
sporcularina sigorta yaptirmak ve/veya sirketlerinden teklif almak. (Saglk Sigortasi,
Hayat Sigortasi, Kaza Sigortasi, Bireysel Emeklilik, is Yeri, Ev Sigortasi, Kasko ve
benzeri tim sigorta branglarinda)

Dernek Basarili veya maddi olanaklari olmayan sporculara egditimleri stiresince burs
verebilir. Bursun miktari bitceye gore Yonetim Kurulunca belirlenir. Ancak bir yil icinde
o0denecek tum burs miktari net asgari Gcretin 10 katini gegcemez.

Dernegin faaliyet alani; Sosyal, kiiltlrel ve sportif faaliyetlerdir.



Madde 3-
Dernegin Kurulusu, Uyeleri, Uye Olma Hakki ve Uyelik Kabul islemleri
A-Kurucular:

Volkan NARCI / Sigortaci-Balik Adam-Serbest Dalig Antrendrii
T.C. 44884415222
Eskisehir Mah. Degirmen Sok. 127/ D: 3 Kurtulus / Sisli / istanbul

Harun Goékhan NARCI / Sigortaci-Balik Adam
T.C. 44887415168
Bahriye Hamami Sok. No: 54/2 Heybeliada / Adalar / istanbul

Bilent Tuzel / Emekli-Balik Adam
T.C. 51607563474
Topanelioglu Cad. Pinar Kent Sit. D:5 Altunizade / Uskiidar / istanbul

Mustafa Fahri Refig / Avukat
T.C. 35119740370
Sadik glizel osman sok. no:415 Heybeliada / Adalar / istanbul

Cezmi Can Sinmaz / Emekli-Glimriik Miisaviri
T.C. 46633308946
Bahriye Hamami Sok. 1A D:4 Heybeliada/ Adalar

Omer Faruk BERKSAN / is Adami
T.C. 22565125424
Heybeliada Bahriye Hamami Sok. No:3 Heybeliada / Adalar

Necdet Gokmen Kazak / Kaptan
T.C. 3291296950
Sehit Hakki Burak Sk. No:26 Heybeliada / Adalar

Haluk Eyidogan / iTU Emekli Ogretim Uyesi
T.C. 38866581364
Saksili Sokak Deniz Apt. B/Blok no:3 d:2 Heybeliada / Adalar



Uyeler
Onursal Uye : Dernede maddi ve manevi bakimdan &nemli destek saglamis
bulunanlar, dernege olan sevgi ve baghliklarini kanittamis kisiler yonetim kurulu karari ile
onursal Uye olarak kabul edilebilir.

istanbul Valisi, istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkani, Adalar Kaymakami, Adalar Belediye
Baskani, Deniz Kuvvetleri ve Donanma Komutanlari, Deniz Harp Okulu ve Deniz Lisesi
Komutanlari Gérevleri suresince Dernegin Onursal tyesidirler.

Onursal uyeler ayri bir sicil defterine kayit olurlar. Yakinlari ile birlikte 6dendi vermeksizin
tesislerden faydalanirlar. Ancak Genel Kurul segimlerine katilamazlar.

Uye :
Asil Gyenin 6limu halinde es veya Uye olmayan (Uye gocugu olarak asil Uye olma
hakkini kazanabilen) gocuklarindan biri, iki yil icinde Yénetim Kuruluna basvurmasi
halinde Gyelige kabul edilir. Mirasgilar arasinda uyusma olmazsa oncelik, sag kalan
es’indedir.

Asil Oye
a) Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amacg ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismay! kabul eden ve Mevzuatin dngdrdigi kosullarini tasiyan her
gercek ve tlzel kisi bu dernege Uye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek
kisilerin Uye olabilmesi i¢in Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir.
Onursal Uyelik i¢in
bu kosul aranmaz.
Adayin iki Uye tarafindan yazil olarak yénetim kuruluna tanitiimasi
gereklidir.
b) Yonetim Kurulu: Adayin fotografli ve yazili istegini askiya koyar. Aski slresi 10
gundur. Bu sure icinde aday hakkinda, Dernek Uyelerinin bir géris ya da itirazi olursa
Ydnetim Kurulunca yazil olarak bildirir. Yonetim Kurulu bu bildirimin gizliligine uyar.
c) Yonetim Kurulu, tyelik igin yapilan bagvurulari, Gye kabul kurulundan gegirerek,
bagvuru tarihinden 30 giin icinde ret veya kabul eder. Uye kabul edilen aday, kendisine
bu konuda yapilacak bildirimlerden, en ge¢ 30 gun i¢cinde yukimlalUklerini, Yénetim
Kurulunca belirlenecek sekilde getirmeye mecburdur. Yikumlalklerini siresi iginde
getirmeyen Uye adayinin iglemi Yonetim Kurulunca iptal olunur.
d) Aradan 1 yil gegmedikge ayni kisinin Uyelik i¢in yeni bir istegi kabul edilemez.
Yukarida belirtilen yukumluluklerini yerine getiren Uyeye resimli bir kimlik karti verilir.
e) Uyelige kabul edilmeyen adaya, ret nedeni bildirilmez.

Sporculuktan Asil Uyelige Gegis : Dernegin lisansli sporculari, Dernekler Yasasina
gbre, dernege Uye olmak hakkini tagiyorlarsa ve ayrica, spor yasamlarini D.Y.K. kapatiliyorsa
asagida (a) ve (b) bentlerinde yazili kosullari gergeklestirmeleri durumunda, asil tyelige
gecebilirler.

a) Spor yasamlarinin son g yiliile on 20 yarismasi, D.Y.K. da gegmek sarti ile on yillik
lisansh su sporcusu, Beden Terbiyesi Genel Mudurligu veya ilgil Federasyondan
alacagi onayli belge ile durumunu kanitladiginda, asil Gyelige gecgebilir. Bundan baska



b) Su sporlari dallarindan birinde, Turkiye rekoru kiran yada en az ¢ kez ulusal forma ile
yarisan yahut D.Y.K. formasi ile (takim halinde veya bireysel olarak katilip) Kategorilerinde
I.ligde musabakalarin sonucunda Turkiye birincisi, ikincisi, u¢inctst unvanini alan sporcu bu
basarisini (a bendindeki gibi) resmen kanitlarsa D.Y.K. nde yalnizca bes yillik lisansli sporcu
olup en az yirmi yarisa katilmig bulunmasi durumunda yine asil Gyelige gegebilir.

Ailevi Uye-Ailevi Uyelikten Asil Uyelige Gegis-Ailevi Uyeligin Sona Ermesi

Asil Uye Tiiziik ve Genel Kurulunca kabul edilen yillik aidatlarini 6deyerek, es ve gocuklarin
ve eslerinin dncelikli evliliklerinden olan ve ailevi Gye statlsi tagimayan gocuklarinin kullpten
yararlandiriimasini talep edebilir.

Ailevi Gye asil Gyenin nikahl esi ve kendisi veya esi ile kan bagi rabitasi olan veya yasal
velayeti altindaki ayni soyadi tagiyan ¢ocuklaridir. Ailevi Uyelere asil Uye numarasi ile giris
karti verilir. Asil Uye Yonetime basvurarak es ve c¢ocuklarinin o yil igi tesislerden
yararlanmasini en ge¢ nisan ayl sonuna kadar yazili olarak Dernede bildirmek sarti ile
isteyebilir. Bu sekilde yararlanamayacagi bildiren ailevi Uyeler kulip tesislerinden
yararlanmaz. Asil Gye ¢ocuklari evlenmekle ailevi Uye statlstunu kaybederler.

a) Asil Uyenin nikahh esi, 20 yasindan kiiglk bekar gocuklari ailevi Uye sayilir.

b) Asil Gyenin 20 yasina giren bekar gocuklari egitimi devam ettigi sirece her yil
ogrenimi devam ettigini belgelemek kaydiyla — 25 yasini bitene kadar ailevi Uye
sayllir. 25 yasini doldurduktan sonra 9 ay icinde muracaatlari halinde o tarihte asil Gye
olabilmek igin 6n goérllen giris ddentisinin %20 sini 6deyerek Dernege asil Uye
olabilirler.

c) Ailevi Uyelikten asil lyelije gegiste Dernekler kanunu Uye Olma kurallari Esas
Tutulur.

d) Asil Gye gocugunun ailevi Uyelikten asil Uye olabilmesi, asil Uyenin Uyelik girig
aidatinin tamamini 6demesi sartina baglidir.

e) AILEVI UYELIGIN SONRA ERMESI i Ailevi iiye statiisiinde ki es bosandidi tarihten
itibaren 2 yil igerisinde miracaat ederse giris aidatinin % 20 sini 6deyerek dernege
uye olabilirler. 18 yasindan kuguk cocuklari 20 yagina girdikten sonra egitimlerine
devam etmiyorsa 20 yasini doldurduktan sonra 9 ay iginde muracaat etmezlerse Ailevi
Uye Statiisii Sona Erer

Uye Yakini :
a) Ailevi Uye statlsline girmeyen asli Uyenin ve esinin 3.derece dahil akrabalar
kanunen bakmakla yukdmld bulundugu diger aile fertleri, 6zurli ve/veya Uye
cocugunun bakicisi Uye yakini sayilir. Yonetim kurulunun tayin edecedi sezonluk
Odentiyi 6demek, Dernekler kanunu ve tuzuk hikimlerine uygun bulunmak kosulu ile
Uye refakatinde tesislerden yararlandirilirlar.
Cocuk bakicilari igin ¢gocuklarin 7 yasindan kuguk olmasi, 6zurliler igin doktor raporu
alinmasi garttir aranir.
b) Asil Uyenin veya esinin ailevi Uyesi statisinde olmayan 2.derece ndahil
akrabalarina istek halinde 15 gunlik giris karti ¢ikarabilir. Yonetim Kurulunun tayin
edecegi Odentiyi 6demek, dernekler kanunu ve tizuk hukumlerine uygun bulunmak
kosuluyla Uye refakatinde tesislerden yararlandirilabilir. Bir sezonda bir Gye bu hakkini
her yakini i¢in en ¢ok bir kere kullanabilir.



Dernegin asil uyeleri, dernegin kuruculari ile muracaatlari Uzerine yonetim kurulunca Uyelige
kabul edilen kigilerdir.

Gonullt Gyeler; Dernek tuzuk, amag ve cikarlarl ile dernek bunyesinde bulunan ve/veya
yapilacak olan tim g¢alisma, etkinlik, projeler ve gdrevlendirilmis olan ¢alismalara gonulli
olarak istirak etmek, sorumluluk almak ve projelerde istedi Uzerine kendisine verilmis olan
gorevleri higbir beklenti icinde olmadan yapan gergek veya tizel kisilerdir.

Gondllu Gyeler, arzu ettikleri takdirde, birim baskanlarinin énerisi Yonetim Kurulunun karari ile
en az 1 yil gonullu uyelikte bulunmus olmak kosulu ile, dernegin amaglari dogrultusunda
calisabilecek kisiler Asil Uye olabilir. Ancak en az iki Asil Giyenin énermesi ve Yénetim Kurulu
karari gereklidir.

Madde 4-

Uyelikten Gikma

Her (iye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa
dilekgesi yénetim kuruluna ulasti§i anda cikis islemleri sonuglanmisg sayilir. Uyelikten ayriima,
Uyenin dernege olan birikmis borg¢larini sona erdirmez.

Madde 5-
Uyelikten Gikarilma
Dernekler Kanununa gére Dernege tye olma hakkini kaybedenlerle, Tuzuk, Genel Kurul ve
Yénetim Kurulu kararina uymadiklari i¢in, haklarinda ¢ikarilma karari verilenlerin Uyelikleri
sona erer. Cikarma karari, verildigi tarihten itibaren gecerlidir.
Yonetim Kurulunca haklarinda c¢ikarilma karari verilen tyenin, ilk yapilacak Genel Kurula itiraz
hakki vardir. Ancak diger uyelik haklarinin higbirini bu arada kullanamaz.
Dernek uyeliginden cikariimayi gerektiren haller.

1-Dernek tizigune aykiri davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

3-Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6-1 kez s6zlU ve 2 kez yazili uyari almak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile Uyelikten
cikarilir.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda
hak iddia edemez.

Madde 6-

Uyelerin Haklari ve Odevleri

a) Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir .

b) Her tyenin Genel Kurulda bir oy hakki vardir. Uye oyunu yirirliikte Dernekler Kanunu
hakamlerine gore kullanir.

c) Uye yakinlari ve iyenin konuklari, Giyenin sorumlulugu altinda, kendilerine taninan hak ve
olanaklari kullanabilirler.

d) Derneg@e Uye ancak, beraberinde ve Yonetim Kurulunca diizenlenecek yontem ve sekle
gbre konuk getirebilir. Teknesi ile gelen konuk turist, Yonetim Kurulunun kararlastirdigi
yonteme gore ve ddenti karsihdi, gegici olarak dernek tesislerinden faydalanabilir.



e) Uye; dernegin katiimadidi yarismalara dernegi temsilen katilamaz.

Madde 7 —
Dernek Organlari

Dernegin organlari agagida gosterilmigtir.

1- Genel kurul,

2- Yonetim kurulu,

3- Denetim kurulu,
Genel Kurul veya Yonetim Kurulunca gerekli gorilen birimler kurulur. Bu birimlerin ¢galisma
esaslari bir i¢c ydnetmelik ile belirlenir.

Madde 8-
Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Gagri ve Toplanti Usulii

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli Gyelerden olugur.
Genel kurul;

1-Bu tlzukte belli edilen zamanda olagan,

2-Ydnetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigu hallerde veya dernek Gyelerinden
beste birinin yazil istedi Uzerine otuz gin i¢inde olaganusta toplanir.

Secim amagli olagan genel kurul, 3 yilda bir, Aralik ay! i¢erisinde, yonetim kurulunca
belirlenecek glin, yer ve saatte toplanir.

Mali kongre amagh olagan genel kurul her yil Mart ayi i¢erisinde, yonetim kurulunca
belirlenecek glin, yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca ¢agrilir.

Yénetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu
uzerine sulh hakimi, G¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya gagirmakla gorevlendirir.

Cagn Usulii*

Ydnetim kurulu, dernek tizigine gbére genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesini
dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az onbes giin 6nceden, toplantinin
glnd, saati, yeri ve gindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan
edilmek, yazili olarak bildiriimek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli) yayin araglar kullanilmak suretiyle toplantiya
cagnlir. Bu ¢agrida, ¢ogun saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin
hangi giin saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki stire
yedi gliinden az, altmis ginden fazla olamaz.

Toplanti, c¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan
¢agri usulline uygun olarak tyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren
en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen
esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii*
Genel kurul, katilma hakki bulunan utyelerin salt cogunlugunun, tizik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; gogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya



katillan Gye sayisi, ydnetim ve denetim kurullari asil iye tam sayisinin toplaminin iki katindan
az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
Uyeleri veya yonetim kurulunca gdrevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca duzenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti ydnetim
kurulu baskani veya goérevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti
yeter sayisi saglanamamasi halinde de ydnetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Acllistan sonra, toplantiy1 ydnetmek Gzere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan
heyetine kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler gorusulir. Ancak toplantida
hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan goérusulmesi yazil olarak istenen konularin
gundeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tuzel kiginin Gye
olmasi halinde, tizel kiginin ydénetim kurulu bagkani veya temsille goreviendirecegi kisi oy
kullanir.

Toplantida gorugllen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler ydnetim
kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
segilen yonetim kuruluna yedi gun i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Madde 9-
Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar acgik olarak yapilir. Agik
oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama vyapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan
muhurlenmis kagitlar veya oy pusulalari Gyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir
kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra agik dékimu yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar. ki,
tuzdk degisikligi ve dernegin kararlari, ancak toplantiya katilan Uyelerin Ugte iki cogunluguyla
alinabilir

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*

Batun Gyelerin bir araya gelmeksizin yazili katiimiyla alinan kararlar ile dernek uyelerinin
tamaminin bu tlzikte yazili ¢agrn usuline uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gecerlidir. Bu gekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegcmez.

Madde 10-
Oy Kullanma ve Segimler:

A) OY KULLANMA



Genel Kurul toplantisina katilmaya hakki bulunan her Gyenin bir oy hakki vardir. Uye
bu hakkini, yararlukteki Dernekler Kanunu hukumlerine gore kullanir.

Oylamanin gizli olacagi konusunda, Yasadan, Tizikten ya da Genel Kurul
kararlarindan dogan bir zorunluluk yoksa kararlar agik oyla alinir.

B) SECIMLER

Dernek Organlarinin secimi asagidaki sekilde yapilir. Dernegin yonetimi ve Dernege
hizmet bir program Uzerinde anlasmis dislince ve iste uyum iginde olacagina inanmis bir grup
calismasini gerektirir. Bu sebeple:

a) Secimlere katilacak olan her grup oy pusulalarini bastirarak seg¢im gunu Genel
Kurulda segilen Divan Heyetine tutanakla (imza karsihgi) teslim eder.

b) Basili oy pusulasi tek bir kagit olup tizerinde hangi tiyenin hangi géreve aday oldugu
(asil ve yedek ayrimi da yapilarak) agikga belirtilir.

c) Dernek Yonetimi, segimlerde karma liste yapmak isteyebilecek Uyeleri de goz énuine
alarak, yeteri kadar bos kagida, kapali oy verme yerinde hazir bulundurulur.

d) Gerek basili oy pusulalari, gerek bos oy pusulalari ve gerekse oy zarflari Dernek
mahrind tagimalar sarttir.

e) Bir oyun gegerli olmasi igin, Dernek muhri tagimasi (basili oy pusulasi ise) Gzerinde
higbir silinti ya da ekleme yahut isaret bulunmamasi gerekir. Tercihi oy ya da karma liste ancak
bos muhurll k&git Gzerinde yapilabilir. Bunda da, hangi tyenin hangi goreve secildiginin, asil
ve yedek de belirtilerek, ayri, ayri ve eksiksiz yazilmig olmasi gerekir.

f) Oy kullanacak Uye, adi okununca gelerek Genel Kurul Bagkanlik Divanindan
aldiginda muharlu zarf ile kapali oy kullanma yerine girer, muhurli oy pusulasini zarfa koyar,
kapatir ve Bagkanlik Divani Uzerindeki oy sandigina atar. Oy kullandigina dair isim listesini de
imza etmekle, Gyenin oy verme iglem tamamlanmis olur.

g) Basbakanlk Divani, segimlerin DurUstlik ve dizen iginde ge¢mesi ve ¢abuk
sonuglanmasi igin gerekli tim o6nlemleri alir. Gozetim ve denetim de bir aksaklik olmamak
kaydiyla, yeteri kadar kapali oy yeri ve oy sandigi kullanilabilir.

h) Oy verme isleminin diristlik ve dizen iginde gegmesini ya da c¢abuk
sonuglanmasini aksatacak her davranig, Genel Kurul Basbakanlik Divaninin sikayeti tizerine,
disiplin kovusturmasi gerektirir.

i) Oy verme iglemini tamamladiktan sonra; Genel Kurul Bagkanlik Divani oy
sandiklarini agar ve mihurli zarflari saya . Varsa, muhursiz zarflari agmadan iptal eder.
Muharlu zarf sayisi oy kullanildiktan sonra atilan imza sayisindan fazla ise, gelisi guzel zarf
secilerek yok edilir ve boylece esitlik saglanir.

j)- Acilan bir zarftan, birden ¢ok fakat ayni guruba verilmis gecerli oy pusulasi gikarsa
yalniz biri gegerli sayilir. Bir zarftan (farkl guruplara ait ya da biri gegersiz nitelikte birden gok
oy pusulasi gikarsa) timi gecersiz sayilir. Gegersiz oy pusulalari ve zarfi iptal edilmeyip
uzerlerine, Bagkanlik Divaninca "Gegersiz " kaydi disullp imzalanarak saklanir,

k) Oy ayrimi ve oy sayimi islemi tamamlandiktan sonra, sonucu ile birlikte, tim islemler
zapta gegirilir ve gecgerli ya da gecersiz tum oy pusulalari ile birlikte Dernek Yénetimine teslim
edilir.

Madde 11-
Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Asagida yazili hususlar genel kurulca goérisulip karara baglanir.
1-Dernek organlarinin segilmesi,
2-Dernek tuzugunun degisgtiriimesi,
3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goérasulmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,



4-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorugilup aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satiimasi, bina ve tesis inga ettiriimesi hususunda yonetim kuruluna yetki
verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek caligmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya degigtirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve uyelerine
verilecek ucret ile her turlu 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek Uyelere verilecek glndelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,
8-Mevzuat dahilin de ve yasal izinlerin alinmasi ve bildirimlerinin yapilmasi kaydi ile
dernegin federasyona veya konfederasyonlara katilmasi ve ayriimasinin
kararlastiriimasi,

9-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara tye
olarak katilmasi veya ayriimasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y6netim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getiriimesi,
14-iktisadi, sosyal, sportif igletmeler kurulmasi

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman
gbrevden alabilir.

Genel kurul, Gyelige kabul ve uyelikten ¢ikarma hakkinda vaki olacak
itirazlarda son karari verir. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir
organina verilmemis olan igleri goérur ve yetkileri kullanir.

Madde 12-
Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

-Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Ydnetim kurulu, segcimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bolisimU yaparak
bagkan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye’yi belirler.

Yonetim kurulu, tim yonetim kurulu Gyelerinin haber edilmesi sartiyla her zaman
toplantiya cagirabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile en az
(dért) kisi toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yoénetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay! bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldigi oy c¢oklugu sirasina gére yedek Uyelerin géreve c¢agriimasi
mecburidir.

Bir donem 3 yildir.

Yénetim kurulu bagkanhgi yapilan genel kurulda segildikge ve slresiz olarak her 3 yillik
(dénem) periyotlarla devam eder. Herhangi bir stire kisitlamasi
bulunmaz.

Yénetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Yonetim kurulu agagidaki hususlari yerine getirir.
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Gyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,



2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin iglemleri yapmak ve gelecek ddéneme ait butgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin galigmalari ile ilgili ydonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,
4-Genel kurulun verdigi yetki ile tagsinmaz mal satin almak ve satmak, derneg@e ait tasinir ve
tasinmaz (deniz, kara, hava) mallari almak ve satmak, bina veya tesis insa ettirmek,

5-kira sozlegsmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek, leasing veya ayni haklar tesis ettirmek,
6-Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

7-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

8-Her faaliyet yili sonunda dernegin, iktisadi ve diger isletme hesabi tablosu veya bilango ve
gelir tablosu ile yénetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu dizenlemek, toplandiginda
genel kurula sunmak,

9- Bitgenin uygulanmasini saglamak,

10-Dernege Uye alinmasi veya uyelikten c¢ikarilma, disiplin kurulunca verilen tavsiye
niteliginde ki disiplin cezalari hususlarinda karar vermek.

11-Dernegin amacini gergeklestirmek igin her ¢esit ve konuda karari almak ve uygulamak,
12-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

C) KURUL UYELERI:

a) BASKAN:
Genel Kurul tarafindan ve Dernek Uyeleri arasindan g yil igin segilir. Dernegin yetkili temsilcisi
ve ita amiridir. Gider Belgelerini, Genel Sekreter veya Sayman uye ile birlikte imza eder.
Yapacag! butin islemler hakkinda énceden Ydnetim Kurulundan karar ve yetki almalidir.
Acele ve olaganUstu durumlarda verdigi karar ve yaptigi uygulamalari, ilk toplantida Yonetim
Kurulunun onayina sunmak kaydiyla o yil ki Asil Gye aidatinin 10 kati kadar harcama yetkisi
vardir. Bu miktar Genel Kurul karari ile artirilabilir, Gegici yoklugunda kendisine, ayni yetkilerle
Genel Sekreter vekalet eder. Baskanligin bosalmasi durumunda, Genel Kurulun bir ay
icerisinde olaganusti toplantiya ¢agrilmasi ve yeniden Bagkan seg¢imi yapilmasi zorundur.
Yénetim kurulu bagkanhgi yapilan genel kurulda segcildikge ve siresiz olarak her 3 yillik
(dénem) periyotlarla devam eder. Herhangi bir stire kisitlamasi bulunmaz.

GENEL SEKRETER:

Genel Kurul tarafindan ve Dernek uUyeleri arasindan G¢ yil i¢in segcilir. Dernegin ve Yonetim
Kurulunun yazi iglerini yénetir. idari kararlar hususunda ilgililerle temaslarda bulunur. Yillik
calisma raporlari ile bilangolari hazirlatir. Bagskanin yoklugunda, kendisine tam yetki ile vekalet
eder. Genel Sekreterin gegici yoklugunda Yonetim Kurulu kendi Uyeleri arasindan birini bu
gorevi vekaleten yapmaya memur eder.

Genel Sekreterligin bogalmasindan Yénetim Kurulu kendi Gyeleri veya yedekleri arasindan bu
gOreve uygun gordugunu (yedeklerin oy sirasina bakilmaksizin) gizli oyla secger ve yapilacak
ilk Genel Kurulun onayina sunar.

Genel sekreter segiminde donem sayi sinirlamasi yoktur.

c) SAYMAN:
Yénetim Kurulu icinden g yil icin secilir. Dernedin para ve hesap iglerini, Yasa ve Tuzuk
hukumlerine uygun sekilde duzenler ve yurutir. Gelir gider belgeleri ile defterlerin, sekline
uygun tutulup korunmasindan sorumludur. Uye &dentilerini, bagislari diger tim gelirleri ve
giderleri toplayip harcama iglerini, kendi sorumlulugu altinda yuratar.



Dernek kasasinda, Dernekler Yasasinin izin verdiginden fazla para bulunduramaz. Fazla
parayi, Dernek adina bankalarda agilmis ve acilacak cari hesaplara yatirmakta yakumladdar.
Gider belgeleri 6zetinin, karar defterine gecirilmesini saglar.

Madde 13-
Denetim Kurulunun Tesgkili, Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu, Ug asil ve U¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir. Gorev slresi en
fazla 3 yildir. Gérevi sona eren Denetim Kurulu Uyelerine yeni yapilan Genel Kurulda tekrar
gorev verilebilir. Asil Uyelerde bosalma oldugunda yedek Uyelerin goreve ¢agiriimasi
zorunludur

Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiztginde gdsterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi igin
sUrdirulecegi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizigune uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tizuginde ve yonetmeliginde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda
genel kurula ve mali genel kurulla sunar.
Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Madde 14-
Disiplin Kurulu

Disiplin kurulu yénetim kurulundan olusur ve ydnetim kurulu onayina iktiran etmek
sartiyla tavsiye edecegi cezalar sunlardir;

a) Uyari

b) Kinama

c) Kullp tesislerinden gegici olarak yararlanamama (3 guinden -45 gin’e kadar)

Ceza gerektiren bir fiil hakkinda, alti ay igerisinde sikayette bulunulmazsa disiplin sugu
zaman asimina ugrar, bu zamanasimi dogrudan gozetilir.

Disiplin Kurulun yazi igleri, Dernek Yonetim Kurulunca yuratular ve evrak Yonetim
Kurulunca saklanir. Derneg@in her nevi Uyesi ve Uye yakinlari hakkinda ceza tavsiye etmeye
yetkilidir. KulUp tesislerinden gegici olarak yararlanamama (3 gunden -45 gin'e
kadar)cezasinin, Haziran Temmuz, Agustos ve Eylul aylarinin tamamini ya da bir kismini
kapsamasi gerekir.Uyari-kinama cezalari infazinin bitimini takip eden 5 yil icinde ceza alan
Uye veya lye yakini bagka bir disiplin sugu islemez ise ilk aldigi disiplin cezasi sicilinden silinir.

MADDE 15-
DiSIPLIN CEZASINI GEREKTIREN SOZ TUTUM VE DAVRANISLAR ILE
DiSIPLIN KURULUNUN CALISMA YONTEMi:

A- DISIPLIN CEZASINI GEREKTIREN TUTUM VE DAVRANISLAR
a) Yurt icinde rakip sayilabilecek bir baska spor kulliblinde, yeniden spor yasamina
donmek.
b) Dernegdin onur ve sayginligina zarar verici hareketlerde bulunmak,
c) Uyelik onur ve sayginligi ile bagdasmayacak hareketlere de bulunmak.
d) Toplum yasaminin gerektirdigi gérgu kurallarinin digina ¢ikmak.



e) Dernek Baskani ile organlar, kurullar ve komiteler Gyelerini kiiguk dusurtcu, kotu
zan altinda birakacak sdyleyis ve davranislarda bulunmak.

f) Dernek Tuzugune, yonetmeliklere ve Yénetim Kurulunca alinmis kararlara uymamak
gibi spor ve toplum ahlaki ve deder yargilari bagdasmayan ya da sug teskil eden s6z ve
davraniglar bulunmak

g) Disiplin Kurulu, toplanan delillere gore, sugun agirhigini ve yukarida yazil ¢ ceza
tirinden birini vermeyi tavsiye edebilir.

h) Uye yakinlarinin da, disiplin cezasini gerektiren sz, tutum ve davranislari
sebebiyle, Uye gibi yargilanip cezalandiriimasi disiplin kurulunca tavsiye edilir. Ancak Uye
yakinlarindan biri hakkinda verilecek Kuliip tesislerinden gegici olarak yararlanamama (3
ginden -45 gin’e kadar) cezasinin, Uye ile diger yakinlarini, ne sekilde ve ne derecede
etkileyecegine sugun 0zelligini goz 6nune alarak, Disiplin Kurulu ayrica tavsiye eder.

B - DiSIPLIN KURULUNUN GALISMA YONTEM

a) Disiplin Kuruluna bagvurular, Yonetim Kurulu aracilid ile yapilir. Bir disiplin sugu ile
karsilasan ya da bunu 6grenenler yakinma ya da su¢ duyurusu yolu ile yazili olarak, Yonetim
Kuruluna bagvururlar. Bu dilekgeye tanik isimleri ile diger delillerinde eklenmesi gerekir.

c) Sikayet edilen, liye yakini da olsa, tiim yazismalar lye ile yapilir. Uye, yakinina ait
disiplin kovusturmasinda, yakini ile birlikte hareket etmelidir. Yazigsmalar imza karsihgdi elden
ya da iadeli taahh(tli mektupla yapilir.

d) Yoénetim Kurulu sikayet dilekgesi ile ekindeki delillerin birer 6rnegini, sikayet edilen
Uyeye gonderir. Sikayet edilen Uye yakini ise, savunmayi birlikte hazirlamalari da bildirir.
Deliller ve tanik listesin de eklenerek, savunmanin bes gun igcinde yazil verilmesi istenir.

e) Savunmaya iliskin cevap geldikten ya da sure gegtikten sonra dosya, derhal Disiplin
Kuruluna gonderilir. Disiplin kurulu ir durugsma guni saptar ve taraflari davet eder. Tim delil
ve taniklarini da birlikte getirmelerini ister. Bu davet yapilmadan karar verilmez.

f). Durusma gunu taraflar gelmez ve hakli bir 6zir de bildirmezse, isin 6zelligine ve
dosya igerigine gore gerekli karar verilir. Gerek 6zir sebebi ile gerekse delil toplanmasi igin
taraflarca yapilacak erteleme ve 6nel isteklerini, Disiplin Kurulu serbestcge takdir eder.

g) Durugsmada, 6nce sav ve savunmaya iligkin dilekgeler, sonra da yazili deliller
okunur. Taniklar da dinlendikten sonra, hazirsalar, taraflardan son diyecekleri sorulur. Uyeler
yakinlarina ait yargilamalara birlikte katilabilirler.

h) Yargilama sona erince, Disiplin Kurulu gizli gérigsmeye c¢ekilir. Kararini Yoénetim
Kuruluna bildirir. Yénetim Kurulu tavsiye edilen cezayi aynen veya degistirerek onaylarsa
ilgiliye teblig eder.

i) Dernek uyeliginden surekli ¢cikarma kararini Yoénetim Kurulunun tavsiyesi uzerine
Genel Kurul verebilir. Genel Kurul surekli gikarma kararini kabul etmezse Kullp tesislerinden
gegici olarak yararlanamama (3 guinden -45 glin’ee kadar) cezasi verebilir.

j) Verilen kararin bir érnegi karar kartonunda saklanir, Ozeti ise, dzel defterine
yazilarak imzalanir.Verilen kararlar, Gyenin siciline de ayrica islenir.

Madde 16-
SPORCULARA iLGiLi DiSiPLIN iSLEMLERI:

Sporcu Uyelere verilecek cezalar:

Uyarma : S6zlU olarak, bas antrendr veya yardimcisi tarafindan,

Kinama : Yazili olarak, bas antrendr veya yardimcisi tarafindan,

Bir yila kadar yarismalardan ve antrenmanlardan men: Bas antrendr ve yardimci ve
spordan sorumlu yénetim kurulu tyesi tarafindan ayri ayn verilir.



Kullp tesislerinden gegici olarak yararlanamama: Spordan sorumlu yonetim kurulu
Uyesi ve bas antrenér raporuna gore Yonetim Kurulu tarafindan verilir.

Sporcu uyelikten ve Dernekten surekli ihrag: Spordan sorumlu yoénetim kurulu Gyesi
raporuna gore

Yoénetim Kurulunun tavsiyesi tizerine Genel Kurul tarafindan ceza olarak verilir.

Ayrica Yonetim Kurulu da, maddelerinde belirtilen cezalari dogrudan verebilir.
Cezalardan a + b maddelerine itiraz spordan sorumlu yénetim kurulu Uyesine; ¢ maddesine
itiraz ise Yonetim Kurulu Baskanligina yapilir.

Madde 17-
Dernegin Gelir Kaynaklar

Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmigtir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 150 TL, aylik olarak ta 10 TL aidat alinir.
Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tuzel kigilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Derneg@in mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek igin intiya¢c duydugu geliri temin etmek amaciyla
girigtigi ticari faaliyetlerden kargilar.

Madde 18-
Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin Dernekler
Ydénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap
déneminden baglayarak bilango esasina gére defter tutulur.

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, Ust Gste iki hesap ddéneminde yukarida
belirtilen haddin altina disulirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina donulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yénetim kurulu karari ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari, iktisadi ve diger isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin,
ayrica Vergi Usul Kanunu hikumlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, agagida yazili defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Uyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege liye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve gikis
tarihleri bu deftere iglenir. Uyelerin édedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.



3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-igletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve
duzenli olarak bu deftere iglenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.

6-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari
veya verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan dasurilmesi bu deftere
islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu
degildir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 Uncu alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Blyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usuli ile kayit sekli Vergi
Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Blyuk Defter harig), kullanmaya baslamadan énce
il dernekler midurligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari
bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore
tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi
isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yoénetmeligi EK-16'da belirtilen) "igletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore
defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilangco ve gelir tablosu
duzenlenir.

Madde 19-

Dernegin Gelir ve Gider islemleri*

Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnegdi bulunan) "Alindi Belgesi" ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihdi ile tahsili halinde banka tarafindan
duzenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'incii maddesi kapsaminda
bulunan édemeleri icin Vergi Usul Kanunu hiukimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6édemeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnegdi buluna) "Gider Makbuzu"
veya Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmelidi EK-14'te 6rnegi bulunan) "Ayni Yardim Teslim Belgesi" ile
yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet



teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te 6rnegi bulunan) "Ayni Bagis Alindi Belgesi" ile
kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bigcim ve ebatta, muteselsil seri ve sira
numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler
veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya surekli form
seklinde bastirilir. Form veya strekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte
olmasi zorunludur.

Alndi Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak GAlindi Belgeleri" (Dernekler Yonetmeligi EK- 17 'de
gobsterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastiriimasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina
gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan
gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hUkimlerine gore hareket
edilir.

Yetki Belgesi
Ydnetim kurulu asil Gyeleri hari¢ dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kKigiler , yetki siresi
de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kigilerin agik
kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yénetmeligi Ek- 19'da yer alan) "Yetki
Belgesi” dernek tarafindan iki nisha olarak dizenlenerek, dernek yénetim kurulu bagkaninca
onaylanir. Yonetim kurulu asil Uyeleri yetki belgesi oimadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin slresinin bitmesi veya adina
yetki belgesi duzenlenen kisinin gdrevinden ayriimasi, élimu, isine veya godrevine son
verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta iginde
teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal
edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen streler sakl kalmak Uzere, kaydedildikleri
defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanir.

Madde 20-
Beyanname Verilmesi*

Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla
sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21'de bulunan) "Dernek Beyannamesi" dernek
yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dért ayi icinde dernek bagkani
tarafindan mahallin malki idare amirligine verilir. Yada (derbis) sistemi Gzerinden

Madde 21-
Bildirim Yukumliiliigii

Mulki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonug Bildirimi



Olagan veya olaganustu genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yénetim ve
denetim kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek tyeleri iceren (Dernekler Yoénetmeligi
Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi mulki idare amirligine yada (derbis) sistemi
uzerinden ilgili kuruma verilir. Genel kurul toplantisinda tizik degisikligi yapilmasi halinde;
genel kurul toplanti tutanagi, tiztgun degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
yénetim kurulu Oyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek tizigunin son sekli, bu
fikrada belirtilen sure icinde ve bir yazi ekinde miulki idare amirligine yada ilgili kamu kurumu
(sivil toplum dverilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun iginde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26'da sunulan) "Tasinmaz Mal Bildirimi"ni doldurmak suretiyle miulki idare
amirligine yada yada (derbis) bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi
Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan dnce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) "Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi" doldurup malki
idare amirligine yada yada (derbis) bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihigiyla alinmasi ve kullanilmadan dnce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur,.

Degisikliklerin Bildirilmesi
Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yoénetmeligi EK-24'te belirtilen
Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi genel kurul toplantisi dernek organlarinda meydana gelen
degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) "Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gin iginde mulki idare amirligine yada
(derbis) bildirilir.

Dernek tuzuginde yapilan degigiklikler de tuzuk degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz gln iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde malki idare amirligine
yada (derbis) bildirilir.

Madde 22-
Temsilcilik Agma*

Dernek, gerekli gordugu yerlerde dernek faaliyetlerini yuritmek amaciyla yonetim
kurulu kararyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak
gobrevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine yada (derbis) yazili
olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Madde 23-
Dernegin i¢ Denetimi

Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yénetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yukumluligunu ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gorulen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.



Madde 24-
Dernegin Borglanma Usulleri

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylrttebilmek igin ihtiya¢g duyulmasi
halinde yénetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi d6deme gugligine dusurecek nitelikte
yapilamaz. Bir yil icerisinde yapilabilecek askeri bor¢lanma, o yil i¢in Yénetim Kurulunun
Belirledigi tyelik aidatinin 1000 (Bin) katini asamaz.

Madde 25-

Tuziugiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlzik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari asil Gye tam sayisinin toplaminin iki katindan az olamaz.

Tuzuk degigikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3'G'dlr. Genel kurulda tizik degisikligi oylamasi agik olarak

yapilir.

Madde 26-
Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérusulebilmesi icin genel kurula katiima
hakki ulunan tyeleri 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye
sayisl, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3'G'dur. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik
olarak yapilir.

Tasfiye islemleri
Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yénetim
kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul
kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir.
Tasfiye siresi iginde bitin igslemlerde dernek adinda "Tasfiye Halinde Deniz_Yasamini
Koruma Dernegi" ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
igslemlerini bagtan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin
hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukamlultkleri
bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur
ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara édenir. Dernedin alacakli olmasi durumunda
alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim
para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer
belilenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla
Uyeye sahip dernede devredilir.




Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gdsterilir ve tasfiye islemleri, malki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ U¢ ay icinde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gin iginde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin mdulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son ydnetim kurulu Uyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu goérev, bir yonetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma slresi bes yildir.

Madde 27-
Hukim Eksikligi

Bu tlzukte belirtimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen c¢ikartiimis olan Dernekler Yoénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hikumleri uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek
ve dernekle ilgili is ve islemleri ylrutecek olan gegici yonetim kurulu Gyeleri asagida

belirtilmistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gorev Unvani
Volkan NARCI Baskan

Ferhan COSKUN Bagkan Yardimcisi
Gagan KARAL Genel Sekreter
Ahmet AYHAN Sayman

Cezmi Can SINMAZ Uye

Bu tiiziik 27 (Yirmiyedi) madde ve 1 (Bir) gegici maddeden

ibarettir.
(Not: (*) Yildiz ile igaretli madde veya boélumler tizikte bulunmasi zorunlu hususlardan
degildir. Bu tuzukte yer alan kirmizi renkle ve alti gizili yazilanlar Mevzuata aykiri olmamak
sartiyla degistirilebilecek hususlardir. Kurulugu eski olan ve tizigini tamamen degistirecek
derneklerde "Gegici yonetim kurulu tyeleri" yerine "mevcut yonetim kurulu" yazilr.)



